Planovani pozpatku

Efektivni planovani a vyhodnocovani vyuky je kliCovou pedagogickou dovednosti, ktera vyznamné ovliviiuje
kvalitu pedagogického procesu a ma zasadni dopad na uCeni zaku. Je tedy dllezité, aby pedagogicky lidr,
ktery je odpovédny za budovani procesni kvality ve Skole, byl schopen reflektovat strukturu hodiny
pedagoga pfi pozorovani, poskytnout mu zpé€tnou vazbu a vést ho k rozvoji pedagogickych kompetenci

v oblasti planovani vyuky.

Planovani pozpatku pomaha ugiteli dobfe vymezit cile hodiny, srozumitelné
vyhodnocovat proces i vysledek uCeni spole€né se zaky, mifit pfimo k cili, a zjiSt'ovat svUj
dopad a ucCit se z toho.

Reditel/pedagogicky lidr miZe tento model vyuZit jako:

1. indikator pFi pozorovani v hodiné, tedy co pozorovat, na co se zaméfit, aby byl schopen poskytnout
uCiteli zp€tnou vazbu — Je srozumitelné formulovan cil hodiny? Vedou aktivity v hodiné k jeho
naplnéni? Sbira a vyhodnocuje ucitel spole€né s zaky dukazy o tom, do jaké miry byl cil naplnén?
Reflektuje uCitel spole€né s Zaky naplnéni cile na konci hodiny? Vyhodnocuje spoleCné s Zaky, jaké
strategie, postupy pomohly k naplnéni cile, pfipadné co zpUsobilo, Ze cil naplnén nebyl? Planuje
dalSi hodinu na zékladé toho , kam s Zaky doSel“? Zapojuje do planovani Zaky?

2. strukturu pri profesnim pohovoru, kterym chce rozSifit uveédoméni pedagoga, ktery zatim bud
nema zvladnutou dovednost planovat hodinu v tfifazovém modelu, nebo se chce posunout na vySSi
uroven, pripadné si svoje dovednosti zmapovat, nebo zatim vlibec nevi, Ze by néco takového mél

délat © - Co bylo tvym zdmérem v této hodin€? Co se mélo stat? S ¢im méli Zaci odchazet? Védéli
Zaci, co se mélo v této hodiné stat, s ¢im méli odchazet? ProC jsi volil(a) tyto aktivity? K Cemu mély
vést? Jak jsi poznal, co se Zaci v této hodiné nau ili, kam se posunuli? Jak to poznali Zaci? Co pro
tebe bude vychodiskem pfi planovani nasledujici hodiny?

3. srozumitelny nastroj pro pedagogy, ktefi doSli k uvédomeéni, Ze je dUlezité planovat hodinu
prostfednictvim cilll, dikazU o jejich dosaZeni a aktivit k tomu vedoucich, ale zatim nevi jak a budou

se nas ptat ,Jak to tedy maji délat?“ ©

3 kroky planovani:

1. krok/ Cil u€eni zaka

Nejprve promyslim a zformuluji, jaky bude cilovy stav Zdka na konci hodiny - co nového bude umét, Cemu
bude rozumét, co si bude pamatovat, s ¢im bude mit osobni zkuSenost, jak zméni postoje?

Cil hodiny je dobré si napsat - pisemné formulovani mySlenky vZzdy vede k pfesnéjSimu pochopeni, co
vlastné chci.

Kde bereme cil u€eni?
Z toho, co vime o tom, Ze Zaci ted potfebuji - na zakladé vyhodnoceni dosavadniho u€eni (,,kde Zaci jsou”)
vzhledem:
a. kcilim v kurikularnich dokumentech (RVP / SVP);
b. kcildm, které sami povaZujeme za hodnotné pro déti i pro spole€nost,
i kdyz nejsou pfimo v kurikulu (které mizZeme povazovat za neaktualni).



2. krok/ Z €eho a jak poznam ja i Zzaci, nakolik jsme cile dosahli

Potom si promyslim, z Eeho a jak poznam, nakolik Zak cile dosahl. Jde o dvé véci:
a) O zdroj dlikazl o tom, Ze uCeni probiha a Ze probéhlo
b) O kvalitu dUkazll — co oCekavam, Ze bude dobfe odvedena prace (kritéria Uspéchu)

Bude vystup Ustni nebo pisemny - jak zformuluji otazky, aby vedly k cili?

Co oCekavam, Ze Zak napiSe (fekne), jak bude vypadat dobfe splnéné zadani?

Jaka uskali mohou na Zaky Cekat a jak se to mUZe projevit v jejich u€eni?

Je vyhodné si zkusit sdm splnit zadani - snadné&ji odhalim pFipadné problémy, které na Zaky Cekaji, a ovéfim
si, zda jsou zadani (otazky) dobfe formulované.

Je dulezité, aby bylo u€iteli (i Zakovi) jasné, jak ma vypadat prace, ktera je dobra. Mélo by byt jasné,
podle €eho budeme hodnotit pokrok, posun.

3. krok/ Které aktivity musi prob&hnout, abychom Sli k cili a aby vznikly diikazy
o uceni?

Nakonec promyslim, jaké kroky v hodiné povedou k cili. Sestavim pribéh hodiny. Cim hodina zaéne, jak
bude pokraCovat, jaké metody pouZziji, v jaké Casti bude Zak pracovat na vystupech, kdy a jak dopfeji €as na
reflexi prace.
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